
 

 

แบบเสนอข้อมูลหลักสูตรเพื่อสะสมในระบบคลังหน่วยกิตสู่การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต       หน้า | 1  
 

 

 แบบเสนอข้อมูลหลักสตูรเพ่ือสะสมในระบบคลังหน่วยกิตสู่การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

 

รายละเอียดของ   หลักสูตรระยะสั้น ระบุ  ชุดรายวิชา รายวิชา 
 หลักสูตรฝึกอบรม / โมดูลรายวิชา 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
คณะ/สำนัก/สถาบัน คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
สาขาวิชา/วิชาเอก สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
 

หมวดที ่1  
ข้อมูลทั่วไปของหลักสูตรที่เสนอ 

 

1. ชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย เทคโนโลยีการผลิตพืชในระบบโรงเรือนเกษตรอัจฉริยะ 
ภาษาอังกฤษ Crop Production Technology in Smart Greenhouse System 

๒. ประเภทหลักสูตร  
  หลักสูตรเพื่อการรับรองสมรรถนะ 

 หลักสูตรเพ่ือเก็บสะสมหน่วยกิต 
 หลักสูตรในโครงการเรียนล่วงหน้า (Pre-degree) 

 

๓. ระยะเวลาในการศึกษาตลอดหลักสูตร 
3.1 จำนวนชัว่โมง ภาคทฤษฎี.....30....ชั่วโมง 
3.2 จำนวนชัว่โมง ภาคปฏิบตัิ.....๓0....ชั่วโมง 
3.3 จำนวนชัว่โมง รวมตลอดหลักสูตร....๖๐....ชั่วโมง 

 

๔. กลุ่มผู้เรียนเป้าหมาย  
  ผู้เรียนที่กำลังการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือระดับ ปวช. หรือเทียบเท่า 
  ผู้เรียนที่กำลังการศึกษาระดับอนุปริญญา หรือระดับ ปวส. หรือเทียบเท่า 
  นักศึกษาที่กำลังศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
  นักศึกษาที่กำลังศึกษาในมหาวิทยาลัยอื่นๆ 
  ผู้ที่ทำงานแล้วและต้องการเพิ่มพูนสมรรถนะ 
  ผู้ที่ทำงานแล้วแต่ต้องการเพ่ิมพูนสมรรถนะที่แตกต่างไปจากเดิม 
  ผู้สูงอายุหรือผู้ที่เกษียณแล้วต้องการจะประกอบอาชีพอ่ืนที่แตกต่างจากเดิม 
  บุคคลทั่วไป ที่เป็นไปตามข้อกำหนดของหลักสูตร 

 อ่ืนๆ ..............................................................................................................  
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๕. รองรับการผลิตกำลังคนระดับสูงเฉพาะทางตามความต้องการของประเทศ 
 รองรับการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ ตามโมเดลเศรษฐกิจ BCG , Non-BCG และ 12 กลุ่ม
อุตสาหกรรม ดังนี้ 

 1. ด้านพลังงาน วัสดุ เชื้อเพลิง ชีวิภาพและเคมีชีวิภาพ 
 ๒. ด้านดิจิทัล 
 ๓. ด้านการบินและโลจิสติกส์ 
 ๔. ด้านการแพทย์ครบวงจร 
 ๕. ด้านหุ่นยนต์ 
 ๖. ด้านยานยนต์แห่งอนาคต (ยานยนต์ไฟฟ้าและระบบราง) 
 ๗. ด้านอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
 ๘. ด้านการท่องเที่ยวกลุ่มผู้มีรายได้สูงและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
 ๙. ด้านการเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ 
 10. ด้านอาหารแห่งอนาคต 
 11. ด้านป้องกันประเทศ 
 12. ด้านพัฒนาบุคลากรและการศึกษา 
 13. ด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ศิลปกรรมศาสตร์ ที่ตอบสนองและตอบโจทย์แผน อววน.  
 14. การพัฒนาสมรรถนะในโลกสมัยใหม่ อาทิ ทักษะสังคมและชีวิต (Social and Balance) มีความเป็น

สากล (Globally Talend) มีความเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneurial Mindset) ตอบโจทย์ความต้องการของ
ประเทศในอนาคต เพื่อรองรับอุตสาหกรรมใหม่ อาชีพใหม่ ทักษะใหม่ หรือการเปลี่ยนแปลงในอนาคตตามเทคโนโลยี 
(Disruptive Technology) หรือความต้องการที่หลากหลาย (Market driven) เช่น สาขาที่เป็น multi-discipline  

*อ้างอิงตามแผนด้านการอุดมศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนของประเทศ พ.ศ.2564-2570 (ฉบับปรับปรุง) 
 

๖. รูปแบบการจัดการเรียนการสอน/อบรม 
 แบบที่ 1 : จัดการเรียนการสอนร่วมกับนักศึกษาในระบบ 
 แบบที่ 2 : จัดการเรียนการสอนแยกกับนักศึกษาในระบบ 
 จัดการเรียนการสอนร่วมกันทั้งแบบที่ 1  และแบบที่ 2 

 

๗. สถานทีจ่ัดการเรียนการสอน/อบรม  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง โปรดระบุ.. 
1) ศูนย์การเรียนรู้เกษตรแม่ยำ  
๒) อาคารปฏิบัติการ คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
 อ่ืน ๆ โปรดระบุ............................................................................................................. ............................... 
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๘.  ความสัมพันธ์กับหลักสูตร/รายวิชาที่เปิดสอนในคณะ 
 ไม่มี   มี  

 

๘.1  ชื่อหลักสูตร ....วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์.... 
 ประเภทหลักสูตร  หลักสูตรใหม่   หลักสูตรปรับปรุง 
 ปี พ.ศ. ของหลักสูตร ....2565…. 
 คณะ ....เทคโนโลยีการเกษตร..... 
 ประเภทของรายวิชา ....วิชาบังคับ... 
 

 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรที่เสนอ 
ลำดับที่ ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรที่เสนอ 

1 ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต ขยันหมั่นเพียร มีความอดทน ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค มีมนุษยสัมพันธ์
ดี บุคลิกภาพดี และมีสัมมาคารวะ 

2 ผู ้เรียนความรู ้ในศาสตร์วิชาที ่ทันต่อเหตุการณ์  สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการ               
ด้านการเกษตรท่ีทันสมัย และต่อยอดองค์ความรู้เพื่อพัฒนาตนเองและท้องถิ่นได้ 

๓ ผู ้เร ียนมีความสามารถในการนำองค์ความรู ้ ด้านการเกษตรมาถ่ายทอดและมีความคิด
สร้างสรรค์ในการสร้างหรือใช้นวัตกรรมใหม่ในการแก้ปัญหา และการปฏิบัติงานในวิชาชีพ 

๔ ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
๕ ผู้เรียนมีทักษะการใช้และเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 

  

 รายวิชาที่เกี่ยวข้อง 
รหัสวิชา/ชื่อวิชา 

จำนวนหน่วยกิต 
(ท-ป-น) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร 

1 2 3 4 5 
5003504  เทคโนโลยีโรงเรือนและระบบฟารม์อัจฉริยะ (๒-๒-5)      

 หมายเหตุ : ระบุสัญลักษณ์  “” ในช่องที่สอดคล้องกับรายวิชา 
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การเปรียบเทียบรายวิชา/หลักสูตรฝึกอบรมที่เสนอ กับรายวิชาในหลักสูตรที่ระบุใน มคอ.2 ของคณะ/มหาวิทยาลัย 
 

รายวิชา/หลักสูตรฝึกอบรมในระบบสะสมหน่วยกิต รายวิชาเทียบเคียงในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 

รายวิชา/หลักสูตรฝึกอบรม 
จำนวนชั่วโมง 

เนื้อหา 
รหัสวิชา/ชื่อรายวิชา 

จำนวนหน่วยกิต 
น (ท-ป-อ) 

คำอธิบายรายวิชา 

ทฤษฎี ปฏิบัติ    
เทคโนโลยีการผลติพืชในระบบ
โรงเรือนเกษตรอัจฉริยะ 

๓๐ ๓๐ 1. ความสำคัญของโรงเรือนอัจฉริยะ 
และนวัตกรรมทางด้านการเกษตร 
2. รูปแบบของโรงเรือนและโรงเรอืน
อัจฉริยะ 
3. หลักของการผลิตพืชในโรงเรือน
และโรงเรือนอัจฉริยะและการวาง
แผนการผลิตพืช 
4. เทคโนโลยี DAT / ICT / IoT ใน
ภาคการเกษตร 
5. ระบบติดตามและควบคุมสภาวะ
แวดล้อมภายในโรงเรือนอัจฉริยะ 
6. การดูแลรักษาพืชในโรงเร ือน
อัจฉริยะ 
7. การเก็บเกี่ยวและวิทยาการหลัง
การเก็บเกี่ยวพืชในโรงเรือนอัจฉริยะ 
๘.  ท ิศทางของการผล ิตพ ืชใน
โรงเรือนอัจฉริยะในประเทศไทยและ
ต่างประเทศ 
9. การวเิคราะห์ต้นทุนการผลิตพืช
ในโรงเรือนและการวางแผน
การตลาด 

5003504 
เทคโนโลยีโรงเรือนและระบบ
ฟาร์มอัจฉริยะ 

๓ (๒-๒-๕) ความสำค ัญของการผล ิตพ ืชใน
โรงเรือน การออกแบบโรงเรือนและ
การเลือกใช้วัสดุ เทคโนโลยีเกี่ยวกับ
ระบบฟาร์มอัจฉริยะในโรงเร ือน 
ระบบการควบคุมสภาพแวดล้อม 
การผลิตพืช การจัดการน้ำและธาตุ
อาหาร การจัดการศัตรูพืช ตัวอย่าง
โรงเร ือนและฟาร ์มอ ัจฉร ิยะใน
ต่างประเทศ แนวโน้มการใช้ระบบ
ฟาร ์มอ ัจฉร ิยะในประเทศไทย                 
การวิเคราะห์ต้นทุนและมูลค่าทาง
เศรษฐศาสตร์ 



 

 

แบบเสนอข้อมูลหลักสูตรเพื่อสะสมในระบบคลังหน่วยกิตสู่การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต       หน้า | 5  
 

 

หมวดที ่2  
ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตรที่เสนอ 

 

1. การออกแบบหลักสูตร 
 

1.1 ที่มาของการกำหนดแนวคิด เหตุผล และความสำคัญของหลักสูตร 
 จากร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) ได้มีการกำหนดทิศ

ทางการพัฒนาประเทศภายใต้วิสัยทัศน์ที่ว่า “พลิกโฉมประเทศไทยสู่เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน”   
โดยยังคงน้อมนำเอาหลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการขับเคลื่อนและวางแผนเพื่อให้เกิดประสิทธิผล
ในการพัฒนาประเทศในมิติต่าง ๆ ไปสู่ เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติอย่างเป็นรูปธรรม ซึ ่งการกำหนดทิศทาง                    
การพัฒนาประเทศในระยะ 5-10 ปีข้างหน้าจำเป็นต้องให้ความสำคัญและทำความเข้าใจถึงปัจจัยภายนอกและ
ภายในที่ส่งผลต่อโครงสร้างของประเทศในทุกมิติ โดยเฉพาะอย่างยิ่งสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส   
โคโรน่า (โควิด-19) ที่ส่งผลกระทบอย่างกว้างขวางและรุนแรงในทุกประเทศทั่วโลก ซึ่งจำเป็นต้องนำมากำหนดกรอบ
ทิศทางการพัฒนาประเทศที่มุ่งให้มีความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  โดยในปัจจุบันประเทศไทย ได้มี
การกำหนดกรอบการพัฒนาประเทศในระยะยาว คือ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) เพื่อให้ประเทศ             
มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ซึ่งภายใต้แผนยุทธศาสตร์แห่งชาติ 20 ปีนี้ได้มีการจัดทำยุทธศาสตร์เกษตรและสหกรณ์
ระยะ 20 ปีควบคู่ไปด้วย ภายใต้วิสัยทัศน์ “เกษตรกรมั่นคง ภาคการเกษตรมั่งคั่ง ทรัพยากรการเกษตรยั่งยืน” 
เพื่อที่จะวางรากฐานให้เกิดความมั่นคงในอาชีพเกษตรกรรมและองค์กรการเกษตร อีกทั้งยังส่งเสริมประสิทธิภาพ                  
เพื่อการผลิตสินค้าเกษตรและยกระดับสู่มาตรฐานสากล รวมถึงยุทธศาสตร์การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน                    
ที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด ซึ่งเกี่ยวข้องกับประเด็นการเกษตรสร้างมูลค่าที่เน้นเกษตรคุณภาพสูงและ
ขับเคลื ่อนการเกษตรด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม หรือที ่เรียกว่า “เกษตรอัจฉริยะ” (Smart Farming) ซึ ่งมี
เป้าประสงค์เพ่ือที่จะสร้างแนวทางในการเพ่ิมผลผลิตการเกษตรในเชิงมูลค่า รวมถึงปริมาณต่อพ้ืนที่ ให้มีประสิทธิภาพ
สูงสุด อีกท้ังยังคำนึงถึงการใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืนและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตลอดจนสร้างสมดุลเกษตรอาหารและ
เกษตรพลังงาน โดยนำเทคโนโลยี นวัตกรรม และวิทยาการสมัยใหม่มาใช้ในการเกษตร  
 ในปัจจุบันภาคการเกษตรให้ความสำคัญกับการทำเกษตรอัจฉริยะ หรือ Smart Farming ซึ่งมีผู้คาดการณ์
ว่าในอีกไม่กี่สิบปีข้างหน้าประชากรโลกจะเพิ่มสูงขึ้น ส่งผลกระทบอย่างรุนแรงต่อความต้องการอาหารของโลก อีกทั้ง
การขยายตัวของสังคมเมืองจะยิ่งทำให้พื้นที่การทำการเกษตรลดลง รวมถึงความเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ                   
ที่นับวันทวีความรุนแรงมากขึ้น ซึ่งผลที่กำลังจะเกิดขึ้นเหล่านี้ กระทบต่อความมั่นคงทางด้านอาหารอย่างหลีกเลี่ยง
ไม่ได้ ดังนั้นการพัฒนาด้านการเกษตรที่ผสานนวัตกรรมและองค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อเพ่ิม  
Productivity คือ สิ ่งที ่เกษตรกรรวมถึงผู ้ที ่เกี ่ยวข้องในทุกภาคส่วนจำเป็นต้องหันมาให้ความสำคัญมากขึ้น                         
ซึ่งเกษตรกรต้องปรับเปลี่ยนจากการทำเกษตรแบบดั้งเดิม (Traditional Farming) สู่การทำเกษตรสมัยใหม่ ที่เน้น    
การบริหารจัดการผสมผสานเทคโนโลยี ทั้งนี้ Smart Farming เกษตรอัจฉริยะ เป็นการทำเกษตรสมัยใหม่ในยุคดิจิทัล
ด้วยการใช้เทคโนโลยี IOT โดรน AI ฯลฯ และการวิเคราะห์ข้อมูลที่มีความแม่นยำสูงเข้ามาช่วยให้เกษตรกรทำงาน
อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
 ด้วยเหตุนี้การพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น เพื่อการพัฒนาทักษะและสมรรถนะกำลังคนภายใต้การขับเคลื่อน
งานตามแนวคิดของทางมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ที่ว่าด้วยการจัดการศึกษาในรูปแบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Long 
Life Learning) หัวข้อเรื ่อง “เทคโนโลยีการผลิตพืชในระบบโรงเรือนเกษตรอัจฉริยะ” จะช่วยทำให้มีการพัฒนา
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เกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีความรู้ ความสามารถ มีความรู้ด้านการจัดการทรัพยากรเกษตรอย่างเป็นระบบ สามารถร่วม
สร้างสรรค์เกี่ยวกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม่มาสนับสนุนงานด้านการเกษตร และนำไปประกอบอาชีพและ
บริหารจัดการผลผลิตทางการเกษตรพร้อมทั้งสร้างมูลค่าเพิ ่มสินค้าเกษตรให้กับตนเอง  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ                     
ซึ่งผู้เรียนจะได้ฝึกปฏิบัติจริงทั้งภายในคณะและสถานประกอบการ เพื่อเพิ่มทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน                 
ที่สำคัญผู้เรียนยังสามารถเรียนและเก็บสะสมหน่วยกิตเพื่อขอรับปริญญาได้ในอนาคตอีกด้วย ซึ่งการพัฒนาการเรียน
การสอนในรูปแบบดังกล่าวนี้ เป็นต้นแบบเพื ่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์การเปลี ่ยนแปลงของโลก นโยบาย                      
การพัฒนาประเทศ และกฎกระทรวงมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  กฎกระทรวงมาตรฐาน
หลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ซึ่งเป็นการปฏิรูปการเรียนรู้แบบพลิกโฉม (transformation of 
learning) เพื่อสร้างคนไทย 4.0 และการเกษตรแบบก้าวหน้า (smart farming) เพื่อนำทักษะความรู้มาบูรณาการ            
กับงานทางด้านนวัตกรรมและเกษตรอัจฉริยะให้มีความสมบูรณ์ในทุก ๆ ด้าน ในการนำไปประกอบอาชีพ   
 

1.2 วัตถุประสงค์ 
 (1) เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยีโรงเรือนและระบบฟาร์มอัจฉริยะ และมีทักษะในการปฏิบัติ
เกี่ยวกับการผลิตพืชในโรงเรือนและการใช้ระบบควบคุมต่าง ๆ ในโรงเรือน 
 (2) เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับเครื่องมือการทำการเกษตรในเทคโนโลยีโรงเรือนและระบบฟาร์ม
อัจฉริยะ ตลอดจนเครื่องมือดิจิทัลที่ช่วยเพ่ิมผลผลิตในฟาร์ม 
 

1.3 การกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของผู้เรียนเมื่อสำเร็จหลักสูตร 

ลำดับที่ 
ชื่อสถานประกอบการ/หน่วยงาน/
กลุ่มบุคคลที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 

หัวข้อ Re-Skill/Up-Skill/New-skill 
ที่ต้องการ 

จำนวน 
ความต้องการ 

(คน) 
1 1.1 ผู ้เร ียนที่กำลังการศึกษาระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย หร ือระดับ 
ปวช. หรือเทียบเท่า 
1.2 ผู ้เร ียนที่กำลังการศึกษาระดับ
อนุปริญญา หรือระดับ ปวส. หรือ
เทียบเท่า 
1.3 น ั กศ ึ กษาท ี ่ ก ำล ั ง ศ ึ ก ษ า ใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
1.4 น ั กศ ึ กษาท ี ่ ก ำล ั ง ศ ึ ก ษ า ใน
มหาวิทยาลัยอื่นๆ 
1.5 ผ ู ้ท ี ่ทำงานแล ้วและต ้องการ
เพ่ิมพูนสมรรถนะ 
1.6 ผู้ที่ทำงานแล้วแต่ต้องการเพิ่มพูน
สมรรถนะที่แตกต่างไปจากเดิม 

1. ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
เทคโนโลยีโรงเร ือนและระบบฟาร์ม
อัจฉริยะ  
2. ผู้เรียนมีทักษะในการปฏิบัติเกี่ยวกับ
การผลิตพืชในโรงเรือนและการใช้ระบบ
ควบคุมต่าง ๆ ในโรงเรือนอัจฉริยะ 
3. ผ ู ้ เร ียนม ีความร ู ้ และความเข ้ าใจ
เกี่ยวกับเครื่องมือต่าง ๆ ที่ใช้ในเทคโนโลยี
โรงเรือนและระบบฟาร์มอัจฉริยะ โดย
สามารถนำไปประยุกต์ใช้เพื่อเพิ่มผลผลิต
ในฟาร์ม 

20 
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1.7 ผ ู ้ส ูงอายุหร ือผ ู ้ท ี ่ เกษียณแล้ว
ต ้องการจะประกอบอาช ีพอ ื ่นที่
แตกต่างจากเดิม 
1.8 บ ุคคลท ั ่ ว ไป  ท ี ่ เ ป ็ น ไปตาม
ข้อกำหนดของหลักสูตร 

 
2. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.1 ความคาดหวังสมรรถนะ (Competency, competence)  
 ผู ้ เร ียนมีท ักษะและความเชี ่ยวชาญในการผลิตพืชในโรงเร ือนอัจฉริยะ มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีการเกษตรสมัยใหม่ หรือนวัตกรรมทางด้านการเกษตรที่ทันต่อเหตุการณ์ ผ่านการเรียนรู้ทางด้านทฤษฎี
เพื่อให้มีองค์ความรู้ และลงมือปฏิบัติเพื่อให้ปฏิบัติและออกแบบวางแผนการผลิตพืชในโรงเรือนที่ควบคุมด้วยระบบ
อัตโนมัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

2.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
ผู้เรียนสามารถนำองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ต่อยอดในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ โดยที่

หลังจากผ่านการเรียนตามหลักสูตรแล้ว ผู้เรียนจะสามารถเทียบโอนรายวิชา ซึ่งสามารถนำผลการเรียนรู้มาใช้เทียบ
สะสมหน่วยกิตเพื่อใช้ขอรับปริญญาได้ในภายหลังเมื่อมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่กำหนดไว้ในหลักสูตรปริญญา และ
สามารถนำความรู้ไปพัฒนาตนเองและพัฒนาอาชีพได้ในอนาคต เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในเทคโนโลยีการเกษตร
และเกษตรอัจฉริยะ รวมถึงการทำธุรกิจเกษตรอย่างครบวงจร 
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หมวดที ่3  
การดำเนินการและโครงสร้างของหลักสูตร 

 

1.  การดำเนินการหลักสูตร  
1.1 ชว่งเวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 
 ภาคการศึกษาท่ี ๑  
 ภาคการศึกษาท่ี ๒  
ภาคการศึกษาฤดูร้อน  
 อ่ืน ๆ  

 

๑.๒ ชว่งเวลาในการประกาศรับสมัครผู้เรียน  
 

วันที่เปิดรับสมัคร วันที่ปิดรับสมัคร หมายเหตุ 

๑๕ ก.พ. ๒๕๖๖ ๒๘ ก.พ. ๒๕๖๖ 
 เฉพาะครั้งนี้ 
ทุกปี 

 

1.๓ ชว่งเวลาและสถานที่ในการดำเนินการเรียนการสอน  
 

ลำดับ วันที่เริ่ม วันที่สิ้นสุด จำนวนชั่วโมงรวม สถานที่ 
1 ๒๕ มี.ค. ๒๕๖๖ ๒๘ พ.ค. ๒๕๖๖ 60 1. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

2. ศูนย ์เร ียนร ู ้ เกษตรแม ่นยำ คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

 

1.๔ เงื่อนไขการรับสมัคร (ถ้ามี)  
 

1.3.1 ความรู้พื้นฐานหรือเงื่อนไขที่ผู้เรียนควรมีก่อนเข้าเรียน  
  (1) ความรู้พื้นฐานทางด้านวิทยาศาสตร์ 
  (2) ความรู้พื้นฐานทางด้านการเกษตร 
 1.3.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  

(1) ผู้เรียนที่กำลังการศึกษาระดับอนุปริญญา หรือระดับ ปวส. หรือเทียบเท่า 
(2) นักศึกษาท่ีกำลังศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
(3) นักศึกษาท่ีกำลังศึกษาในมหาวิทยาลัยอื่นๆ 
(4) ผู้ที่ทำงานแล้วและต้องการเพ่ิมพูนสมรรถนะ 
(5) ผู้ที่ทำงานแล้วแต่ต้องการเพ่ิมพูนสมรรถนะที่แตกต่างไปจากเดิม 
(6) บุคคลทั่วไป ที่เป็นไปตามข้อกำหนดของหลักสูตร 

 1.3.3 เอกสารประกอบการสมัคร (เอกสารอื่น ๆ นอกเหนือจากรูปถ่ายและสำเนาบัตรประชาชน) 
  (1) ........................................................................................................................................................  
  (2) ........................................................................................................................................................ 
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1.๕ จำนวนผู้เรียน 
 

จำนวนรับ (คน) ขั้นต่ำ (คน) 
๒๐ ๑๐ 

 

1.๖ อัตราค่าลงทะเบียนแบบเหมาจ่าย  จำนวน............................................................................บาท 
 

1.๗ ระบบการศึกษา 
  แบบชั้นเรียน (Onsite) 
  แบบออนไลน์ (Online) 
  แบบผสมผสาน (Blended) 

 อ่ืน ๆ (ระบุ) ................................................................................................. ................................................ 
 

1.๘ อุปกรณ ์เครื่องมือ โครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จำเป็น 
๑) ชุดฝึกปฏิบัติการการผลิตพืชในโรงเรือนอัจฉริยะ 
๒) ใบงานการเรียนรู้ 

 

2.  โครงสร้างหลักสูตร เนื้อหา และอาจารย์ผู้สอน   
 

2.1 เนื้อหา  

หน่วยที่ หน่วยการสอน 
จำนวนชั่วโมง 

(ท-ป) 
๑ ความสำคัญของโรงเรือนอัจฉริยะและนวัตกรรมทางดา้นการเกษตร (2-0) 
๒ รูปแบบของโรงเรือนและโรงเรือนอัจฉริยะ (๒-0) 
๓ หลักของการผลิตพืชในโรงเรือนและโรงเรือนอัจฉริยะและการวางแผนการผลิตพชื (4-4) 
๔ เทคโนโลยี DAT/ICT/IoT ในภาคการเกษตร (4-4) 
๕ ระบบติดตามและควบคุมสภาวะแวดล้อมภายในโรงเรือนอัจฉริยะ (4-4) 
๖ การดูแลรักษาพืชในโรงเรือนอัจฉริยะ (4-๘) 
๗ การเก็บเก่ียวและวิทยาการหลังการเก็บเก่ียวพืชในโรงเรือนอัจฉริยะ (4-4) 
๘ ทิศทางของการผลติพืชในโรงเรือนอัจฉริยะในประเทศไทยและต่างประเทศ (2-4) 
9 การวิเคราะห์ต้นทุนการผลิตพชืในโรงเรือนและการวางแผนการตลาด (4-2) 

10 การสอบวัดผลการเรียนรู้  
รวม (30-30) 

หมายเหตุ“ท” หมายถึงจำนวนชั่วโมงภาคทฤษฎี และ “ป” หมายถึงจำนวนชั่วโมงภาคปฏิบัติ 
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2.2 ตำแหน่งทางวิชาการ ชื่อ-สกุล และหน่วยงานที่สังกัดของผู้สอนหรือวิทยากร 
 

ลำดับ ตำแหน่งทางวิชาการ ชื่อ สกุล 
หน่วยงานที่สังกัด 

(สาขาวิชา/คณะวิชา) 
1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. นิศากร สุวรรณ สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
๒ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. จำเนยีร มีสำลี สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
3 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปิยะรัตน์ ทองธานี สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
4 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวรรณี จนัทร์ตา สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
5 อาจารย์ ดร. วรรักษ์ หน่อสีดา สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

 
3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

 ผู้เรียนจะต้องมีระยะเวลาการ ตามหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และผ่านการประเมินผลตาม
เกณฑ์ไม่น้อยกว่า 60 ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ จึงจะถือว่าสำเร็จการศึกษาตามท่ีหลักสูตรกำหนด 
 

4. เกณฑ์การรับรองสมรรถนะ (กรณีหลักสูตรรับรองสมรรถนะ) 
 (1) ............................................................................................................................. ......................................... 
 (2) .................................................................................... .................................................................................. 
 (3) ......................................................................................................................... ............................................. 
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หมวดที ่4  
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร 

กลยุทธ์การสอน 
กลยุทธ์สำหรับวิธีการวัด 

และประเมินผล 
คุณธรรม จริยธรรม 
ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต ขยัน หมั่น
เพ ี ย ร  ม ี ค ว า มอดทน  ไ ม ่ ย ่ อท้ อ                        
ต ่ ออ ุปสรรค ม ี มน ุษยส ัมพ ันธ ์ดี  
บุคลิกภาพดี และมีสัมมาคารวะ 

 
๑) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ที่
เก่ียวข้องในเนื้อหาวิชาเรียน 
2) จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาบุคลิกภาพ 
3) จัดกิจกรรมเพื่อบริการชุมชน 

 

 
1) ประเมินความมีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต 
โดยพิจารณาจากพฤติกรรมการแต่ง
กายให้ถูกระเบียบ ความตรงเวลาของ
ผู้เรียนในการเข้าชั้นเรียน การส่งงาน
ตามกำหนดระยะเวลาที ่มอบหมาย 
การทำงานที ่ ได ้ร ับมอบหมายด้วย
ตนเอง 
2) ประเมินความขยันหมั่นเพียรและ
อดทน โดยพิจารณาจากพฤติกรรม
ขณะเรียนและขณะปฏิบัติกิจกรรม
ร่วมกับผู้อื ่น โดยพิจารณาจากความ
กระตือรือร้นต่อการเรียน ไม่ท้อแท้ใน
การทำงาน พยายามค้นคว้าหาความรู้
อย่างเอาจริงเอาจัง ปฏิบัติงานจนเสร็จ
ส ิ ้นไม่ท ิ ้งงานกลางคัน การควบคุม
อารมณ์ อดทนต่อการยั่วยุ การวิจารณ์
และตำหนิ 
3) ประเมินมนุษยสัมพันธ์ดี และมี
ส ั มมาคา รวะ  โ ดยพ ิ จ า รณาจาก
พฤต ิกรรมการให ้ความเคารพแก่
คณาจารย์ ผู้อาวุโส และการปฏิบัติต่อ
ผู้เรียนคนอื่น การใช้กิริยาและวาจาที่
เหมาะสมกับบุคคลและกาลเทศะ การ
รักษามารยาทที่ดีทั้งในห้องเรียนและ
นอกห้องเรียน  

ความรู ้
ผ ู ้ เร ียนความร ู ้ ในศาสตร ์ว ิชาท ี ่ทัน           
ต ่ อ เหต ุ ก า รณ ์  ส ามา รถต ิ ดต าม
ความก ้ าวหน ้ าทางว ิชาการด ้ าน
การเกษตรที่ทันสมัย และต่อยอดองค์
ความรู้เพื่อพัฒนาตนเองและท้องถิ่นได้ 

 
๑) บรรยาย และฝึกปฏิบ ัต ิตามบท
ปฏิบัติการ 
๒) วิเคราะห์กรณีศึกษาและอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

 
๑) ทดสอบย่อยจากการบรรยายและ
บทปฏิบัติการ 
๒) สอบวัดผลการเรียนรู้ 
๓) ประเมินจากผลของการปฏิบัติงาน 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร 

กลยุทธ์การสอน 
กลยุทธ์สำหรับวิธีการวัด 

และประเมินผล 
๓) ศึกษาดูงานและเรียนรู้จากการฝึก
ปฏิบ ัต ิในหน่วยงานทั ้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

ทักษะทางปัญญา 
ผู้เรียนมีความสามารถในการนำองค์
ความรู ้ ด้านการเกษตรมาถ่ายทอด 
และมีความคิดสร้างสรรค์ในการสร้าง
หรือใช้นวัตกรรมใหม่ในการแก้ปัญหา 
และการปฏิบัติงานในวิชาชีพ 

 
๑) นำกรณีศึกษาจากงานวิจ ัยหรือ
ผลงานทางวิชาการที ่ เก ี ่ยวข้องกับ
การเกษตรมาวิเคราะห์และอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
๒) แสดงต ัวอย ่างนว ัตกรรมด ้าน
การเกษตรสมัยใหม่ เพื่อเป็นแนวทาง
สำหรับการนำไปใช้ประโยชน์ในการ
ประกอบอาชีพ 

 
๑)  ทดสอบความสามารถในการ
ประยุกต์ใช้ความรู ้มาวิเคราะห์และ
แก้ไขปัญหาจากสถานการณ์ที่กำหนด 
๒)  ประเมินจากแนวคิดการสร้างสรรค์
ผลงาน และนวัตกรรมสมัยใหม่ 

 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 
ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม 

 
 
1) ปฏิบัติงานในห้องเรียนร่วมกัน 
2) สร้างกิจกรรมให้มีการปฏิบัติงาน
ร่วมกันภายนอกห้องเรียน 

 
 
1) ประเมินพฤติกรรมการทำงานหรือ
ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกับผู้อื่น โดย
ผู้สอน ผู้เรียน และสมาชิกภายในกลุ่ม 

ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
ส ื ่ อสาร  และการใช ้ เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
ผู ้ เร ียนมีท ักษะการใช ้และเล ือกใช้
เ ทค โน โ ลย ี ส า รสน เทศ ไ ด ้ อย ่ า ง
เหมาะสม 

 
 
 
1) ศึกษาค้นคว้าโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและนำข้อมูลมาจัดทำ
รายงานและนำเสนอ 

 
 
 
1) ประเมินจากการจัดทำรายงานและ
การนำเสนอ 

 
2. แผนการสอน   

วันที่เรียน เวลาที่เรียน 
จำนวน 
ชั่วโมง 

ชื่อ 
หน่วยการสอน 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
สื่อที่ใช้ (ถ้ามี) 

๒๕ มี.ค. ๖๖ 
 

๐8.๐๐ – ๑0.๐๐ น. (2-0) - ความสำคัญของโรงเรือนอัจฉริยะ
และนวัตกรรมทางด้านการเกษตร 

๑) Power point นำเสนอ 
๒) เอกสารประกอบการสอน 

๒5 มี.ค. ๖๖ 10.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. (๒-0) - รูปแบบของโรงเรือนและโรงเรือน
อัจฉริยะ 

๑) Power point นำเสนอ 
๒) เอกสารประกอบการสอน 

๑ - ๒ เม.ย. ๖๖ 
 

๐๘.๐๐ - ๑2.๐๐ น. (4-4) - หลักของการผลิตพืชในโรงเรือนและ
โรงเรือนอัจฉริยะและการวางแผนการ
ผลิตพืช 
- ปฏิบัติการการผลิตพืชในโรงเรือน
อัจฉริยะและการวางแผนการผลิตพืช 

๑) Power point นำเสนอ 
๒) เอกสารประกอบการสอน 
๓) เอกสารใบงานประกอบการ
ทดลอง 
๔) แบบทดสอบย่อย 
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วันที่เรียน เวลาที่เรียน 
จำนวน 
ชั่วโมง 

ชื่อ 
หน่วยการสอน 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
สื่อที่ใช้ (ถ้ามี) 

8 เม.ย. ๖๖ 
 

๐๘.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. (4-o) - เทคโนโลยี DAT/ICT/IoT ในภาค
การเกษตร 

๑) Power point นำเสนอ 
๒) เอกสารประกอบการสอน 

๒๒ - ๒๓ เม.ย. ๖๖ 
และ 
 

๐๘.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 
 

(4-4) - ระบบติดตามและควบคุมสภาวะ
แวดล้อมภายในโรงเรือนอัจฉริยะ 
- ปฏิบัติการการใช้งานระบบควบคุม 
IoT ในการปลูกพืช 

๑) Power point นำเสนอ 
๒) เอกสารประกอบการสอน 
3) เอกสารใบงานประกอบการ
ทดลอง 
4) แบบทดสอบย่อย 

๒๙-30 เม.ย. ๖๖ 
6 พ.ค. 66 

๐๘.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. (4-8) - การด ูแลร ักษาพ ืชในโรงเร ือน
อัจฉริยะ 
- ปฏิบัต ิการการดูแลรักษาพืชใน
โรงเรือนอัจฉริยะ  

๑) Power point นำเสนอ 
๒) เอกสารประกอบการสอน 
๓) เอกสารใบงานประกอบการ
ทดลอง 
๔) แบบทดสอบย่อย 

๑๓-14 พ.ค. ๖๖ 
 
 

๐๘.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. (4-4) - การเก็บเกี ่ยวและวิทยาการหลัง
การเก็บเกี่ยวพืชในโรงเรือนอัจฉริยะ 
- ปฏิบัติการการใช้เครื่องมือในการ
ตรวจวัด วิเคราะห์ ติดตาม และ
ประเมินผลคุณภาพของผลผลิตที่
ได ้มาจากการผลิตพืชในโรงเรือน
อัจฉริยะ 

1) Power point นำเสนอ 
2) เอกสารประกอบการสอน 
3) เอกสารใบงานประกอบการ
ทดลอง 
๔) แบบทดสอบย่อย 

20 พ.ค. 66 ๐๘.๐๐ - ๑5.๐๐ น. (2-4) - ทิศทางของการผลิตพืชในโรงเรือน
อ ั จ ฉ ร ิ ย ะ ในประ เทศ ไทยแล ะ
ต่างประเทศ 
- ศึกษาดูงานจากสถานประกอบการ
ที่ใช้เทคโนโลยีเกษตรอัจฉริยะ หรือ
เกษตรกรที่ประสบความสำเร็จและ
ถอดบทเรียน 

1) Power point นำเสนอ 
2) เอกสารประกอบการสอน 
3) รายงานการศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี 

21 พ.ค. ๖๖ ๐๘.๐๐ - ๑5.๐๐ น. (4-2) - การวิเคราะห์ต้นทุนการผลิตพืช
ในโรง เร ือนและการวางแผน
การตลาด 
- การเขียนแผนธุรกิจสำหรับการ
ปลูกพืชในโรงเรือนนเกษตรอัจฉริยะ 

1) Power point นำเสนอ 
2) เอกสารประกอบการสอน 
3) เอกสารใบงานการเขียนแผน
ธุรกิจ 
 

27 พ.ค. 66 ๐๘.๐๐ - ๑๒.๐๐ น.  การสอบวัดผลการเรียนรู ้ 1) แบบทดสอบการเรยีนรู ้
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3. แผนการประเมิน 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 

ของหลักสูตร 
กิจกรรมการประเมิน 

ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
กำหนดการประเมิน 

สัดส่วนของ 
การประเมินผล 

คุณธรรม จริยธรรม 
ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต ขยัน 
หมั่นเพียร มีความอดทน ไม่ย่อท้อ 
ต่ออุปสรรค มีมนุษยสัมพันธ์ดี 
บุคลิกภาพดี และมีสัมมาคารวะ 

 
ผู้สอนมอบหมายโจทย์ปัญหาให้ผู ้เรียน 
เพ ื ่ อประเม ินความร ับผ ิดชอบ โดย
พิจารณาจากพฤติกรรมการปฏิบัติงานที่
ได้ร ับมอบหมาย และพฤติกรรมความ
เอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ ไม่ดูดาย การให้คำแนะนำ
แก่เพื่อนร่วมทีม 

 
ตลอดช่วงระยะเวลา

การศึกษา 

 
๑๐% 

ความรู ้
ผู้เรียนความรู้ในศาสตร์วิชาที่ทัน           
ต ่อเหตุการณ์ สามารถติดตาม
ความก้าวหน้าทางวิชาการด้าน
การเกษตรที่ทันสมัย และต่อยอด
องค์ความรู้เพื่อพัฒนาตนเองและ
ท้องถิ่นได้ 

 
ผ ู ้สอนทำการออกแบบทดสอบโจทย์
ปัญหา เพื่อทำการทดสอบผู้เรียนทั้งใน
ลักษณะ การทดสอบย่อย การสอบกลาง
ภาคเรียน ปลายภาคเรียน รวมทั ้งจาก
การประเมินจากผลงานที่ผู้เรียนได้จัดทำ 

 
 

๘ พ.ค. ๖๖ 
30 พ.ค. ๖๖ 
7 พ.ค. ๖๖ 

 14 พ.ค. ๖๖ 

 
 

๕๐% 

ทักษะทางปัญญา 
ผู้เรียนมีความสามารถในการนำ
องค์ความรู ้ ด้านการเกษตรมา
ถ ่ า ย ท อ ด  แ ล ะ ม ี ค ว า ม คิ ด
สร้างสรรค์ในการสร้างหรือใช้
นวัตกรรมใหม่ในการแก้ปัญหา 
และการปฏิบัติงานในวิชาชีพ 

 
ผู้สอนออกแบบการทดสอบเพื่อวัดความรู้
สามารถในการประยุกต์ความรู้ในศาสตร์ 
ด้วยการตั้งโจทย์ปัญหา เพื่อการนำเสนอ
รายบ ุคคล รวมถ ึงการประเม ินจาก
ชิ้นงาน/ผลงานที่นักศึกษาจัดทำ 

 
ตลอดช่วงระยะเวลา

การศึกษา 

 
๒๐% 

ทักษะความสัมพันธ ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
ผ ู ้ เร ียนม ีความร ับผ ิดชอบต่อ
ตนเองและสังคม 

 
 
ผ ู ้สอนออกแบบประเม ินผู ้ เร ียน โดย
พิจารณาจากพฤติกรรมการทำงานหรือ
ปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ในด้านภาวะผู้นำ 
การบริหารจัดการ การทำงานร่วมกับ
ผู้อื่น และความมีจิตอาสา  

 
 

๘ เม.ย. ๖๖ 
30 เม.ย. ๖๖ 
7 พ.ค. ๖๖ 

 14 พ.ค. ๖๖ 
20 พ.ค. 66 

 
 

๑๐% 

ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
ก า ร ส ื ่ อ ส า ร  แ ล ะ ก า ร ใ ช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผู้เรียนมีทักษะการใช้และเลือกใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่าง
เหมาะสม 

 
 
 
ผ ู ้สอนให้แนะนำสารสนเทศทางด้าน
นวัตกรรมการเกษตร เพื่อให้ผู ้เรียนหา
ข้อมูล ประกอบการอธิปรายผลเชิงคิด
วิเคราะห์ 

 
 
 

9 เม.ย. ๖๖ 
23 เม.ย. ๖๖ 
20 พ.ค. 66 

 
 
 

๑๐% 
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หมวดที ่๕  
แบบสรุปรายวิชาในหลักสูตรที่เสนอขออนุมัติเปิดสอนในระบบสะสมหน่วยกิต 

 

ที่ 
ข้อมูลหลักสูตร 

ที่เสนอ 
รูปแบบการเปดิสอน  รูปแบบการจดัการเรียนการสอน 

กลุ่มผู้เรียน
เป้าหมาย 

จำนวน
ผู้เรียนที่
เปิดรบั
ต่อกลุ่ม 
(คน) 

ภาคการศึกษาที่เปิดรบั 

กำหนดรายวิชาในหลักสูตร
ปริญญา ที่สามารถเทยีบได้กบั

รายวิชาที่เปิดสอนในระบบสะสม
หน่วยกิต 

 
ชื่อ

หลักสูตร 

จำนวน
ชั่วโมง 
(ท-ป-อ) 

รับรอง
สมรรถนะ 

เก็บ
สะสม

หน่วยกิต 

เรียน
ล่วงหน้า 
(Pre-

degree) 

On 
site 

Online Blended 
อื่นๆ 
(ระบุ) 

ภาค
การ 

ศึกษา 
ที่ ๑ 

ภาค
การ 

ศึกษา 
ที่ ๒ 

ภาค
การ 

ศึกษา 
ฤดูร้อน 

อื่น ๆ 
(ระบุ) 

ชื่อหลักสูตร 
รหัสวิชา-ชือ่วิชา-  
หน่วยกิต น(ท-ป-

อ) 

๑ เทคโนโลยี
ก ารผลิ ต
พ ื ช ใ น
ร ะ บ บ
โรงเร ื อน
เ ก ษ ต ร
อัจฉริยะ 
 
 
 
 
 
 

(๓๐-๓๐-
๐) 

 ✓ ✓   ✓  1) ผู ้ เร ียนที่กำลัง
การศ ึกษาระดับ
ม ัธยมศึกษาตอน
ปลาย หรือระดับ 
ป ว ช .  ห รื อ
เทียบเท่า 
2) ผู ้ เร ียนที่กำลัง
การศ ึกษาระดับ
อน ุปร ิญญา หรือ
ระดับ ปวส. หรือ
เทียบเท่า 
3) นักศึกษาที่กำลงั
ศ ึ ก ษ า ใ น
มหาว ิทยาลัยราช
ภัฏลำปาง 
4) นักศึกษาที่กำลงั
ศ ึ ก ษ า ใ น
มหาวิทยาลัยอื่นๆ 
5) ผู ้ที ่ทำงานแล้ว
แ ล ะ ต ้ อ ง ก า ร
เพิ่มพูนสมรรถนะ 

20 ✓ ✓ ✓  เกษตรศาสตร์ 5003504 
เทคโนโลยี

โรงเรือนและ
ระบบฟาร์ม
อัจฉริยะ 

๓ (๒-๒-๕) 
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๖ ) ผ ู ้ ท ี ่ ท ำ ง า น
แล ้ วแต ่ต ้องการ
เพิ่มพูนสมรรถนะที่
แตกต่างไปจากเดิม 
7) ผู้สูงอายุหรือผู้ที่
เ ก ษ ี ย ณ แ ล้ ว
ต ้ อ ง ก า ร จ ะ
ประกอบอาชีพอื่น
ที่แตกต่างจากเดิม 
๘. บุคคลทั่วไป ที่
เ ป ็ น ไ ป ต า ม
ข ้ อ ก ำ ห น ด ข อ ง
หลักสูตร 
 บุคคลข 

 
 

 
 

 
ลงนาม .................................................................... 

( ................................................................. ) 
ประธานสาขาวิชา............................................ 

................ / .................. / .................. 
 
 



 

 

แบบเสนอข้อมูลหลักสูตรเพื่อสะสมในระบบคลังหน่วยกิตสู่การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต       หน้า | 17  
 

 

 
หมวดที ่๖ 

รายละเอียดอื่น ๆ ที่ใช้ในการขออนุมัติโครงการจัดอบรม 
 

1. กลุ่มเป้าหมาย 
 1.1 ด้านปริมาณ............................................................................................................. .......................................... 
.............................................................................................. ............................................................................................ 
............................................................................................................................. ............................................................. 
 1.2 ด้านคุณภาพ............................................................. .........................................................................................  
........................................................................................................... ................................................................ ............... 
........................................................................................................... ............................................................................... 
 

2. งบประมาณ (ถ้ามี) 
 

รายการ งบประมาณ (บาท) 
๒.๑ ประมาณการรายรับ ... 
(๑)  ค่าธรรมเนียมการลงทะเบียนประเภทหลักสูตร (ระยะสั้น/ฝึกอบรม)  

(.............คน × ……………. บาท) 
 

2.2 ประมาณการรายจ่าย ... 
(1)  จัดสรรรายรับที่ได้จากค่าลงทะเบียนแก่มหาวิทยาลัย 20% 

(0.2 × ………...........……… บาท) เป็นเงิน ............ บาท 
 

(2) รายจ่าย  
(2.1) ค่าตอบแทน 

- ค่าตอบแทนวิทยากร (............ชั่วโมง × ..........บาท) เป็นเงิน ............ บาท 
- ค่าตอบแทนอ่ืน ๆ เป็นเงิน ............ บาท 

 

(2.2) ค่าใช้สอย 
- ค่าอาหารกลางวัน (.......มื้อ × .......บาท × ......คน) เป็นเงิน ............ บาท 
- ค่าอาหารว่าง (.......มื้อ × .......บาท × ......คน) เป็นเงิน ............ บาท 
- ค่า........................................................ เป็นเงิน ............ บาท 

 

(2.3) ค่าวัสดุ 
- ค่า........................................................ เป็นเงิน ............ บาท 
- ค่า........................................................ เป็นเงิน ............ บาท 

 

(2.4) ค่าสาธารณูปโภค 
- ค่า........................................................ เป็นเงิน ............ บาท 
- ค่า........................................................ เป็นเงิน ............ บาท 

 

รวม (ประมาณการรายจ่าย) ... 
ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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3. แผนการดำเนนิงาน 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕… 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดเตรียมข้อมูล ประสานงาน  / /          
2. เสนอขออนุมัติโครงการ   / /         
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ     /        
4. จัดอบรม      / / /     
5. ประเมินผลการอบรม         /    

 
หมวดที ่๗  

ประวัติวิทยากรภายนอก (ถ้ามี) 
 

1. ชื่อ-สกุล  ............................................................................... ............................................................... 
2. ตำแหน่งทางวิชาการ .............................................................................................................................................. 
3. คุณวุฒิการศึกษา  
 

ชื่อย่อคุณวุฒิการศึกษา ชื่อสถาบันการศึกษา ชื่อประเทศ ปี พ.ศ. ที่จบการศึกษา 
    

 

4. สังกัด ........................................................................... ................................................................................................ 
 

5. ประสบการณ์ทำงาน/ประสบการณ์เป็นวิทยากร 
  ............................................................................................................................................................. ............... 
........................................................................................................................... ............................................................... 
6. E-mail address ................................................................................................... ............................................. 
7. หมายเลขโทรศัพท์ .................................................................................................. .............................................. 
 

 ขอรับรองว่าข้อความทั้งหมดที่ได้ระบุไว้ในเอกสารนี้เป็นความจริงทุกประการ 
 

 
 

 
ลงนาม .................................................................... 

( ................................................................. ) 
ประธานสาขาวิชา............................................ 

................ / .................. / .................. 
 

ลงนาม ............................................................. ....... 
( ................................................................. ) 

คณบดีคณะ/ผู้อำนวยการสถาบัน-สำนัก....................... 
................ / .................. / .................. 
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เอกสารประกอบการพิจารณาเพ่ิมเตมิ 
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รายละเอียดของรายวิชา 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา           คณะเทคโนโลยีการเกษตร  สาขาวิชาเกษตรศาสตร์  
 

หมวดที ่๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑.๑  ชื่อและรหัสรายวิชา                                                                                                                           
      ๕๐๐๓๑๐๕ เทคโนโลยีโรงเรือนและระบบฟาร์มอัจฉริยะ  
                      (Greenhouse Technology and Smart Farm System) 
๑.๒  จำนวนหน่วยกิต 

๓ (๒-๒-๕) 
๑.๓  หลักสูตรที่เปิดการสอนรายวิชานี้ 
      วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
๑.๔ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

      คณาจารย์สาขาเกษตรศาสตร์ 
๑.๕ ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 
      TBA  
๑.๖  วิชาบังคับก่อนสำหรับรายวิชานี้ 

ไม่มี  
๗.  วิชาที่ต้องเรียนร่วมกับรายวิชานี้ 

ไม่มี 
๘.  สถานที่เรียน 

 คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
๙.  วันที่จัดทำข้อกำหนดจำเพาะของรายวิชา หรือวันที่ทบทวนล่าสุด 

 ๕ พฤศจิกายน  ๒๕๖๕ 
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หมวดที ่๒ จุดมุง่หมายและวัตถุประสงค ์
๒.๑ จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

- เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยีโรงเรือนและระบบฟาร์มอัจฉริยะ 
- เพ่ือให้มีทักษะในการปฏิบัติเกี่ยวกับการผลิตพืชในโรงเรือนและการใช้ระบบควบคุมต่าง ๆ ในโรงเรือน 
- เพ่ือให้มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดหลักของเทคโนโลยีการเกษตรดิจิทัล (DAT) และ ICT ในด้าน

การเกษตรอย่างชัดเจนด้วยกรณีศึกษา 
- เพื่อให้มีความรู ้และความเข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยีด้านการเกษตร เช่น ปัญญาประดิษฐ์ การรับรู ้จาก

ระยะไกล และการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ 
- เพื่อให้มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับเครื่องมือการทำการเกษตรในเทคโนโลยีโรงเรือนและระบบฟาร์ม

อัจฉริยะตลอดจนเครื่องมือดิจิทัลที่ช่วยเพ่ิมผลผลิตในฟาร์ม 
- เพ่ือให้มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีเพ่ิมศักยภาพให้เกษตรกรรายย่อยผ่าน ICT/เครื่องมือดิจิทัลในการ

เข้าถึงตลาดและบริการทางการเงิน 
๒.๒ วัตถุประสงค์ในการพัฒนา / ปรับปรุงรายวิชา 

จากสถานการณ์โลกในปัจจุบันที่การทำการเกษตรตามปกติอาจจะไม่สามารถผลิตอาหารเลี้ยงโลกได้ 
เนื่องจากความต้องการสินค้าเกษตรเพิ่มขึ้นในขณะที่พื้นที่เกษตรกรรมยังคงมีอยู่อย่างจำกัด การปฏิบัติทาง
การเกษตรในปัจจุบันไม่มีประสิทธิภาพในหลาย ๆ ด้าน โดยชลประทานสูญเสียน้ำประมาณ ๘๐-๙๐% ที่ใช้ไป 
และประมาณ ๔๐% ของฟาร์มทั่วโลกใช้ปุ๋ยและสารเคมีมากเกินไป ส่งผลให้เกิดผลเสียต่อคุณภาพดินและน้ำ 
ที่มีต่อผลผลิตต่อหน่วยพ้ืนที่  เทคโนโลยีดิจิทัล (DTs) สามารถจัดการกับความท้าทายด้านการผลิตและการจัด
จำหน่ายอาหารได้หลายอย่าง เช่น ผลผลิตต่ำ ต้นทุนในการผลิตสูง และปัจจัยการผลิตมีจำกัด ซึ่งเทคโนโลยี
การทำฟาร์มอัจฉริยะเป็นโซลูชั่นทางเทคโนโลยีที่มุ่งสร้างมูลค่าเพ่ิมสูงโดยการผสานรวมเทคโนโลยีการเกษตรที่
มีอยู่เข้ากับโซลูชั่นไอซีทีที่ทันสมัย ซึ่งรวมถึง Internet of Things (IoT), Big Data, ปัญญาประดิษฐ์ (AI) และ 
Drone Technology  

โดยในรายวิชานี้ได้ออกแบบมาเพื่อให้ผู้เรียนมีความเข้าใจในการทำการเกษตรในโรงเรือนและระบบฟาร์ม
อัจฉริยะเพิ่มขึ้น พร้อมทั้งสอดแทรกความรู้ที่จำเป็นและทักษะเกี่ยวกับ Digital Disruption ในเกษตรกรรม
และอุตสาหกรรมอาหารที่ต้องมีการปรับเปลี่ยนไปตามพลวัตของโลกในอนาคต 
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หมวดที ่๓ ลักษณะและการดำเนินการ 
๓.๑ คำอธิบายรายวิชา 

ความสำคัญของการผลิตพืชในโรงเรือน การออกแบบโรงเรือนและการเลือกใช้วัสดุ เทคโนโลยีเกี่ยวกับ
ระบบฟาร์มอัจฉริยะในโรงเรือน ระบบการควบคุมสภาพแวดล้อม การผลิตพืช ระบบการจัดการน้ำและธาตุ
อาหาร การจัดการศัตรูพืช ตัวอย่างโรงเรือนและฟาร์มอัจฉริยะในต่างประเทศ แนวโน้มการใช้ ระบบฟาร์ม
อัจฉริยะในประเทศไทย การวิเคราะห์ต้นทุนและมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์  

Importance of greenhouse crop production, design and material selection, technology 
related to smart farm systems in greenhouse, environmental control system, crop production, 
water and nutrient management, pest management, example of an overseas smart farm 
system, trends in the use of smart farming systems in Thailand, cost and economic value 
analysis 

๓.๒ จำนวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/การฝึกงาน การศึกษาด้วยตนเอง 

๓๐ ชั่วโมง 
ตามความต้องการ

เฉพาะบุคคล 
๓๐ ชั่วโมง ๗๕ ชั่วโมง 

 
๓.๓ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

 ทุกวันพุธตั้งแต่เวลา ๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป 
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หมวดที ่๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

ชื่อวิชา 
ด้านคุณธรรม  

จริยธรรม 
ด้านความรู ้ ด้านทักษะทางปัญญา 

ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

ด้านทักษะการวิเคราะห ์
 สื่อสารและ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕ ๐ ๐ ๓ ๑ ๐ ๕ 
เ ท ค โ น โ ล ยี
โรงเร ือนและ
ร ะ บ บ ฟ า ร์ ม
อัจฉริยะ 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 

                  

 
๑. คุณธรรม จริยธรรม 

๑.๑  ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 ๑) มีความสามัคคี 
 ๒) มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต ขยันหมั่นเพียร มีความอดทนและไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค 
 ๓) มีจิตสาธารณะ และเสียสละเพ่ือส่วนรวม 
 ๔) มีมนุษยสัมพันธ์ดี บุคลิกภาพดี และมีสัมมาคารวะ 
 ๕) เคารพสิทธิ รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนและยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคลได้   

๑.๒  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 ๑) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ที่เก่ียวข้องในเนื้อหาวิชาเรียน 
 ๒) การสอนโดยยกตัวอย่างกรณีศึกษา 
 ๓) จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพ 
 ๔) จัดกิจกรรมเพ่ือบริการชุมชน 
 ๕) จัดกิจกรรมอภิปรายกลุ่มในชั้นเรียน  
 ๖) อาจารย์ปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างท่ีดี 

๑.๓  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
๑) ประเมินความความสามัคคีโดยพิจารณาจากพฤติกรรมความร่วมมือในการปฏิบัติงานที่ได้รับ

มอบหมาย 
๒) ประเมินความมีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต โดยพิจารณาจากพฤติกรรมการแต่งกายให้ถูกระเบียบ 

ความตรงเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียนการส่งงานตามกำหนดระยะเวลาที่มอบหมายและการ
เข้าร่วมกิจกรรม การทำงานที่ได้รับมอบหมายด้วยตนเอง และการยอมรับความผิดพลาดที่เกิดขึ้น 

๓) ประเมินความขยันหมั่นเพียรและอดทน โดยพิจารณาจากพฤติกรรมขณะเรียนและขณะ
ปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อื่น โดยพิจารณาจากความกระตือรือร้นต่อการเรียน  ไม่ท้อแท้ในการทำงาน  
พยายามค้นคว้าหาความรู้อย่างเอาจริงเอาจัง  ปฏิบัติงานจนเสร็จสิ้นไม่ทิ้งงานกลางคัน การควบคุม
อารมณ์ อดทนต่อการยั่วยุ การวิจารณ์และตำหนิ 

๔) ประเมินความมีจิตสาธารณะและเสียสละเพื่อส่วนรวมโดยพิจารณาจากพฤติกรรมความ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่มีน้ำใจไม่ดูดาย การให้คำแนะนำแก่เพ่ือน การรู้จักรักษาสาธารณสมบัติ 
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๕) ประเมินมนุษยสัมพันธ์ดี และมีสัมมาคารวะ โดยพิจารณาจากพฤติกรรมการให้ความเคารพ
แก่คณาจารย์ ผู้อาวุโส และการปฏิบัติต่อเพื่อนในชั้นเรียน การใช้กิริยาและวาจาที่เหมาะสมกับบุคคล
และกาลเทศะ  การรักษามารยาทที่ดีทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  

๖) ประเมินเคารพสิทธิ รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน และยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคลได้ 
โดยพิจารณาจากการสังเกตพฤติกรรมทั้งในและนอกชั้นเรียน รวมถึงพฤติกรรมการแสดงออกใน
ระหว่างกิจกรรมกลุ่มที่มีการแสดงความคิดเห็นและอภิปรายในหัวข้อต่าง ๆ 

 

๒. ความรู้ 
๒.๑  ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

 ๑) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีในศาสตร์วิชาที่ศึกษา สามารถนำมา
ถ่ายทอดความรู้หรือแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการเกษตรได้ 

 ๒) สามารถนำความรู้ท่ีมีในหลักสูตรมาบูรณาการเข้ากับศาสตร์อื่น ๆ ได้อย่างเหมาะสม 

 ๓) มีความรู้ในศาสตร์วิชาที่ทันต่อเหตุการณ์ สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการด้าน
การเกษตรท่ีทันสมัย และต่อยอดองค์ความรู้เพื่อพัฒนาตนเองและท้องถิ่นได้ 

๒.๒  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 ๑) บรรยาย และฝึกปฏิบัติตามบทปฏิบัติการ 
 ๒) วิเคราะห์กรณีศึกษาและอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
 ๓) ศึกษาดูงานและเรียนรู้จากการฝึกปฏิบัติในหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 ๔) ศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมและรายงานผล 

๒.๓  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
๑) ทดสอบย่อยจากการบรรยายและบทปฏิบัติการ 
๒) สอบกลางภาคและปลายภาค 
๓) ประเมินจากผลของการปฏิบัติงาน 
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๓.  ทักษะทางปัญญา 

 ๓.๑  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

 ๑) มีความสามารถในการนำองค์ความรู้ ด้านการเกษตรมาถ่ายทอดแก่ชุมชนและท้องถิ่นได้ 

 ๒) มีความคิดสร้างสรรค์ในการสร้างหรือใช้นวัตกรรมใหม่ในการแก้ปัญหา และการปฏิบัติงาน
ในวิชาชีพ 

 ๓) สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ทางด้านการเกษตร มาวางแผนการผลิต การตลาด และมีแนวคิดใน
การนำไปประกอบอาชีพเพ่ือพัฒนาตนเองเป็นผู้ประกอบการได้   

 
๔) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และการประเมิน สามารถศึกษาปัญหาที่มี
ความซับซ้อน และเสนอแนวทางในการแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ โดยคำนึงถึงความรู ้ทาง
ภาคทฤษฎี ประสบการณ์ทางภาคปฏิบัติ และผลกระทบจากการตัดสินใจ 

๓.๒  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
    ๑) นำกรณีศึกษาจากงานวิจัยหรือผลงานทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับการเกษตรมาวิเคราะห์ 

และอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นอย่างสม่ำเสมอ 
 ๒) แสดงตัวอย่างนวัตกรรมด้านการเกษตรสมัยใหม่ เพ่ือเป็นแนวทางสำหรับการ 

ต่อยอดนวัตกรรมในอนาคต 
๓.๓  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

๑)_ทดสอบความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู ้มาว ิเคราะห์และแก้ไขปัญหาจาก
สถานการณ์ท่ีกำหนด 

๒)  ประเมินจากแนวคิดการสร้างสรรค์ผลงาน และนวัตกรรมสมัยใหม่  

๔.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 ๔.๑  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 ๑) มีภาวะผู้นำและผู้ตาม 

 ๒) มีทักษะการทำงานร่วมกับผู ้อื ่น เข้าใจ ยอมรับและปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และ
วัฒนธรรมขององค์กร ชุมชนและท้องถิ่นท่ีแตกต่างกันได้ 

 ๓) มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
๔.๒  กลยุทธ์การสอนที ่ใช้พัฒนาผลการเรียนรู ้ด ้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ                  

ความรับผิดชอบ 

๑) จัดกิจกรรมเสริมสร้างภาวการณ์เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 
๒) ปฏิบัติงานกลุ่ม 

๓) ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 

๔.๓  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 ประเมินพฤติกรรมการทำงานหรือปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกับผู้อ่ืน โดยผู้สอน ผู้เรียน  และ
สมาชิกภายในกลุ่ม 
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๕.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 ๑) มีทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
 ๒) มีทักษะการสื่อสารทั้งการอ่าน  การเขียน  และการนำเสนอ 
 ๓) มีทักษะการใช้และเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 

๕.๒  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ๑) ฝึกปฏิบัติการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
 ๒) ฝึกทักษะ การพูด การอ่าน และการเขียนให้ถูกต้อง 
 ๓) ศึกษาค้นคว้าโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและนำข้อมูลมาจัดทำรายงานและนำเสนอ 

๕.๓  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ๑) จัดทำแบบทดสอบวัดผลการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
 ๒) สังเกตพฤติกรรมการพูด  การอ่าน  การทำงานหรือปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ 
 ๓) ประเมินจากการจัดทำรายงานและการนำเสนอ 

 
หมายเหตุ :     หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก         หมายถึง  ความรับผิดชอบรอง 
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หมวดที่ ๕  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

๑. แผนการสอน 

สัปดาห์ 
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จำนวน (ชั่วโมง) 
กิจกรรมการเรียนการ

สอน 
และสื่อที่ใช้ 

ผู้สอน 

๑ 
บทที่ ๑ ความสำคัญของโรงเรือน
อ ัจฉร ิยะ และเทคโนโลย ีด ้ าน
การเกษตร  

๔ 

- บรรยายโดยใช้ Power 
Point  
- ถามตอบ 
อภิปรายกลุ่ม ครั้งที่ ๑ 

คณาจารย์ 
สาขาเกษตรศาสตร์ 

๒-๓ 

บทที่ ๒ รูปแบบของโรงเรือนและ
โรงเรือนอัจฉริยะ 

๘ 

- บรรยายโดยใช้ Power 
Point  
- ถามตอบ 
รายงานกิจกรรมที่ ๑ 

คณาจารย์ 
สาขาเกษตรศาสตร์ 

๔-๕ 
บทที่ ๓ . เทคโนโลยี DAT / ICT / 
IoT ในภาคการเกษตร 
 

๘ 

- บรรยายโดยใช้ Power 
Point  
- ถามตอบ 
- แบบทดสอบหลังเรียน 
ครั้งที่ ๑ 
รายงานกิจกรรมที่ ๒ 
อภิปรายกลุ่ม ครั้งท่ี ๒ 

คณาจารย์ 
สาขาเกษตรศาสตร์ 

๖-๘ 

บทที่ ๔ ระบบติดตามและควบคุม
สภาวะแวดล้อมภายในโรงเรือน
อัจฉริยะ 
 

๑๒ 

- บรรยายโดยใช้ Power 
Point  
- ถามตอบ 
- แบบทดสอบหลังเรียน 
ครั้งที่ ๒ 

คณาจารย์ 
สาขาเกษตรศาสตร์ 

สอบกลางภาค ในสัปดาห์ท่ี ๘ 

๙-๑๐ 
บทที่ ๕ หลักของการผลิตพืชใน
โรงเรือนอัจฉริยะ 

๘ 

- บรรยายโดยใช้ Power 
Point  
- ถามตอบ 
- แบบทดสอบหลังเรียน 
ครั้งที่ ๓ 
อภิปรายกลุ่ม ครั้งท่ี ๒ 

คณาจารย์ 
สาขาเกษตรศาสตร์ 

๑๑-๑๒ 
บทที ่  ๖  การดูแลร ักษาพ ืชใน
โรงเรือนอัจฉริยะ 

๘ 
- บรรยายโดยใช้ Power 
Point  
- ถามตอบ 

คณาจารย์ 
สาขาเกษตรศาสตร์ 
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สัปดาห์ 
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จำนวน (ชั่วโมง) 
กิจกรรมการเรียนการ

สอน 
และสื่อที่ใช้ 

ผู้สอน 

- แบบทดสอบหลังเรียน 
ครั้งที่ ๔ 
รายงานกิจกรรมที่ ๓ 
และ ๔ 

๑๓ 
บทท ี ่  ๗  การ เก ็บ เก ี ่ ย วและ
วิทยาการหลังการเก็บเกี่ยวพืชใน
โรงเรือนอัจฉริยะ 

๘ 

- บรรยายโดยใช้ Power 
Point  
- ถามตอบ 
รายงานการค้นคว้าทาง
อ ิ น เทอร ์ เ น ็ ต และ
อภิปรายกลุ่ม ครั้งที่ ๔ 

คณาจารย์ 
สาขาเกษตรศาสตร์ 

๑๔-๑๕ 

บทที่ ๘ ทิศทางของการผลิตพืช
ใ น โ ร ง เ ร ื อ น อ ั จ ฉ ร ิ ย ะ ต า ม
สภาวการณ์ของตลาดและวิธีเพ่ิม
ศักยภาพการผลิต 

๘ 

- บรรยายโดยใช้ Power 
Point  
- ถามตอบ 
รายงานกิจกรรมที่ ๕ 

คณาจารย์ 
สาขาเกษตรศาสตร์ 

สอบปลายภาค ในสัปดาห์ท่ี ๑๖ 
 

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

กิจกรรม ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วนของการ

ประเมิน 

๑. การสอน  ๕๕% 

 ๑.๒ ๑.๔ 
๒.๓ 
๓.๑ ๓.๒ 
๔.๓  
๕.๓ 

- บรรยายตามตำราและถาม
ตอบ และทำแบบทดสอบสอบ
หลังเรียน 

๔, ๖, ๑๐, ๑๒ 
 

๕% 
 

- สอบกลางภาค ๘ ๒๕% 
- สอบปลายภาค ๑๖ ๒๕% 

๒. บทปฏิบัติการ การจัดทำรายงาน การนำเสนอ การอภิปรายกลุ่ม และการทำโครงการ ๓๕% 
 
 

๑.๑ ๑.๒ ๑.๔  
๒.๑ ๒.๒ ๒.๓  
๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ 
๓.๔ 

-  ก า ร ส ่ ง ร า ย ง า น ผ ล ก า ร                    
ทำกิจกรรม 

๒, ๔, ๑๑, ๑๒, ๑๕ 
 

๑๐% 

- อภิปรายกลุ่ม และส่งรายงาน
การค้นคว้าทางอินเทอร์เน็ต 

๑, ๕, ๙, ๑๓ 
 

๑๐% 
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กิจกรรม ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วนของการ

ประเมิน 

๔.๑ ๔.๒ ๔.๓  
๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ 

- รายงานกลุ ่มผลการทดลอง
และส่งรูปเล่มรายงาน 

๘, ๑๕ 
 

 

๑๐% 

 
- สมุดและเอกสารประกอบการ
เรียน 

๑๕ 
๕% 

๓. จิตพิสัย  ๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ 
๑.๔ ๑.๕ 

- การมีวินัยในการเข้าชั้นเรยีน, 
ตรงต่อเวลา, ความรับผิดชอบ 
และความซื ่อส ัตย ์ต ่องานที่
ได้รับมอบหมาย 

๑-๑๕ ๑๐% 

 

หมวดที่ ๖  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ตำราและเอกสารหลัก 

จตุรภัทร วาฤทธิ์. ๒๕๖๑. องค์ความรู้ระบบ Smart Farm. มหาวิทยาลัยแม่โจ้. วนิดาการพิมพ์. 
เชียงใหม่. ๑๙๒  หน้า. 
[https://drive.google.com/file/d/10mR3NISGFR9UoR6pcFehf2u1pKBhBnpA/view] 

จักรกฤษณ์ หมั่นวิชา. ๒๕๕๘. เทคโนโลยีฟาร์มอัจฉริยะ. วารสารหาดใหญ่วิชาการ. ๑๔(๒). ๒๐๑-๒๑๐.  
ธนพร ศุกระศร และศรุต คะขะคะพงศ์. ๒๕๖๒.  ระบบควบคุมโรงเรือนสมาร์ทฟาร์มแบบปิด. ปริญญา

นิพนธ์ วิศวกรรมศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง. ๑๐๖ หน้า. 

นาจิตรภณ พันธ์ศรี และธนา พรหมสาขา ณ สกลนคร. ๒๕๖๒. โรงเรือนต้นแบบ (สมาร์ทฟาร์ม) เพ่ือการ
จ ั ดการว ิ ส าหก ิ จช ุ มชน .  ภาคว ิ ช าว ิ ศวกรรมอ ุ ตสาหการคณะว ิ ศวกรรมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่. ๗๘ หน้า. 

สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ. ๒๕๖๓. Smart Farming (การเกษตรอัจฉริยะ). 
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์(e-book). ๓๖ หน้า. 
[https://www.sciencepark.or.th/index.php/th/download/1150/smart-farming-
download-2020/] 

๒. เอกสารและข้อมูลสำคัญ 

                     -   ไม่มี 

๓. เอกสารและข้อมูลแนะนำ 

- ไม่มี 
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หมวดที่ ๗  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

กิจกรรมที่จะนำไปสู่การประเมินประสิทธิภาพของรายวิชาโดยนักศึกษา มีดังต่อไปนี้ 
๑.๑  การสนทนาแลกเปลี่ยนระหว่างผู้เรียนและอาจารย์ผู้สอนเกี่ยวกับเนื้อหาวิชา สิ่งที่ควรจะ

แก้ไขปรับปรุงหรือพัฒนา 

๑.๒  ให้นักศึกษาประเมินผู้สอนเพื่อนำมาปรับปรุงการเรียนการสอนต่อไป 
๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

การประเมินการสอนดำเนินการโดย 

๑.๑  ตรวจงานของนักศึกษา 

๑.๒  ประเมินการปฏิบัติงานและรายงานผลปฏิบัติการของนักศึกษา 

๑.๓  ประเมินจากผลการสอบของนักศึกษา 
๓. การปรับปรุงการสอน 

พิจารณาจากผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษาในรายวิชา แล้วนำข้อเสนอแนะหรือข้อบกพร่อง
เหล่านั้น มาปรับปรุงกลยุทธ์ทั้งด้านเนื้อหา วิธีการนำเสนอ การจัดกิจกรรมระหว่างเรียน ระดมความคิดเห็น
จากคณะกรรมการในสาขาวิชา  
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนักศึกษา 

๔.๑  การถามตอบก่อนและหลังเรียน การทดสอบย่อยหลังเรียน 

๔.๒  การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ท่านอื่นที่มี
ความรู้ในวิชานี้ 
๕. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

๕.๑  ปรับปรุงแบบทดสอบการเรียนรู้ของนักศึกษาอย่างมีขั้นตอน ให้สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ของ
การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

     ๕.๒  นำการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองของนักศึกษามาวิเคราะห์ข้อบกพร่อง เพ่ือนำไปสู่การค้นคว้า
อย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุวัตถุประสงค์ของการเรียนการสอน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


